CORPORATIF

ENSEMBLE, CHANGEONS LEUR AVENIR!

PARRAINAGE (‘-



A PROPOS

L'organisme Les Petits Géants accompagne les enfants défavorisés de la communauté
montréalaise tout au long de leur parcours vers |'age adulte afin de briser le cycle de la
pauvreté. Grace a notre programme de parrainage, nous aidons chaque enfant a rester sur
la voie de la réussite et a éviter les pieges liés a la précarité, tels que le décrochage scolaire
ou la criminalité.

Votre soutien nous permet de financer:

Des dépenses essentielles a la réussite scolaire :

<) Des séances régulieres en orthophonie;

) Une subvention d'effets scolaires a la rentrée;

) Un tutorat scolaire personnalisé hebdomadaire;

) Un mentor bienveillant, disponible et a ['écoute; etc.

Des dépenses favorisant la santé physique et mentale:

SANTE ) L'inscription et I'équipement pour une activité sportive;
GLOBALE ) Des diners nutritifs fournis par notre traiteur partenaire;
) Une distribution de vétements neufs et de qualité, etc.

Pourquoi devenir un parrain corporatif?

En participant au programme de parrainage
corporatif, vous offrez a votre entreprise
I'occasion unique :

« De renforcer le sentiment d'appartenance au
sein de vos équipes en partageant un projet
commun, porteur de sens et de valeurs.
D'améliorer la rétention et I'engagement des
employés en impliquant chacun dans une
mission sociale concrete.

De contribuer directement a la réussite et au
bien-étre d’enfants locaux dans le besoin,
identifiés par un centre de pédiatrie sociale
reconnu.

Ce programme est une maniére simple, mais
puissante de marquer positivement votre
empreinte sociale, tout en renforgant votre
marque employeur.




COMMENT CA FONCTIONNE?
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z EVALUATION DES TRANSMISSION
ENFANT IDENAIIFIE BESOINS D’INFORMATIONS
L'enfant dans le besoin est Un centre de pédiatrie L'information est transmise
identifié par le centre de sociale évalue les besoins aux Petits Géants.
pédiatrie sociale. spécifiques de I'enfant

(santé, scolaire, bien-étre).
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CHOIX DU FORFAIT  SOUTIEN PENDANT COMMUNICATION ET
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PAR L’EMPLOYE UN AN SUIVI
L'employé sélectionne le Grace a cette contribution Deux fois par an,
forfait auquel il souhaite conjointe, I'enfant bénéficie I'entreprise recoit un bilan
contribuer. L'employeur de ressources essentielles anonymisé sur les progres et

égale la contribution. pour sa réussite et son bien- les réussites de |'enfant

étre tout au long de l'année parrainé.

scolaire.




FORFAITS DISPONIBLES

Chaque enfant mérite de grandir en ayant toutes les ressources nécessaires pour s'épanouir
pleinement. Grace au programme de parrainage corporatif, votre entreprise a le pouvoir
d’offrir directement a des enfants locaux dans le besoin des outils essentiels pour leur
réussite scolaire, leur santé et leur bien-étre.

FORFAIT FORFAIT FORFAIT
REUSSITE SANTE ET SOUTIEN
SCOLAIRE BIEN-ETRE COMPLET
Ce forfait donne a I'enfant Offrez a I'enfant les La solution idéale pour
les outils essentiels pour ressources nécessaires assurer a l'enfant une
réussir son parcours pour grandir en santé et prise en charge compléte,
scolaire avec confiance. s'épanouir pleinement au a la fois éducative et
quotidien. personnelle.
Ce forfait inclut : Ce forfait inclut : Ce forfait inclut :
 Tutorat hebdomadaire « Cinq (5) repas » Une combinaison
pour soutenir |'enfant nutritifs par semaine intégrale des services
dans ses livrés par un traiteur. inclus dans les forfaits
apprentissages. » Vétements neufs de Réussite scolaire et
 Effets scolaires qualité, adaptés a Santé et bien-étre,
complets fournis a la chaque saison. pour garantir un
rentrée scolaire. * Inscription et soutien complet et
équipement pour durable tout au long
pratiquer un sport de I'année.
local.
160$/MOIS 340$/MOIS 500$/MOIS
80$ contribution employé(s) 170$ contribution employé(s) 250% contribution employé(s)
80% contribution employeur 170%$ contribution employeur 250% contribution employeur
Modalités:

e Engagement d’une durée de 12 mois (année scolaire), renouvelable a votre discrétion.
e Recu d'impot de charité pour la totalité du montant
e Deux options de paiement:
o Versement annuel unique par I'employeur (avec déduction mensuelle a la paie des
employés), ou:
o Contribution mensuelle automatique employeur-employé(s).
e Sivous souhaitez mettre en valeur votre engagement envers notre programme de parrainage,
notre équipe se fera un plaisir de vous fournir du matériel promotionnel et de vous
accompagner pour intégrer cette visibilité a votre site web ou a vos communications.



L’HISTOIRE DE ZAKARY

Parfois, il suffit d'un accompagnement au bon moment pour faire toute la
différence.

Zakary, comme bien d'autres jeunes, faisait face a des obstacles académiques qui minaient
sa confiance: des notes qui plafonnaient, des difficultés en lecture et en écriture, et un
climat familial alourdi par la frustration. Mais avec une heure de tutorat par semaine et un
accompagnement personnalisé, tout a changé. Son pére, Steve, le voit concretement:

“Depuis qu'il recoit le soutien des Petits Géants, Zakary va beaucoup mieux. Je vois la
différence, autant dans ses résultats que dans son attitude & la maison. Ses résultats scolaires
ont passé de 60-70% a 80-90%. Il est plus calme, plus & l'écoute, et les moments de tension a
la maison sont beaucoup moins fréquents.”

Le parrainage des Petits Géants offre ce petit coup de pouce qui permet a des enfants
comme Zakary de prendre confiance, d'avancer, et de retrouver le plaisir d'apprendre.
Pour la famille, c’est aussi un vrai soulagement: moins d'inquiétude, plus de sérénité au
quotidien.

Votre soutien au programme de parrainage, c'est la
chance pour d'autres enfants de progresser, d'aller
plus loin, et de vivre plus sereinement.

Investissez dans leur avenir. Le changement
commence ici, un enfant a la fois.

Ecoutez le témoignage de Steve ici:

Vidéo
Présentation de Steve
et des défis de Zakary

Ces organismes assurent la prestation
des services de parrainage:

Tutorat Effets scolaires Orthophonie
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SUCCES SCOLAIRE
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Pour plus d’informations:
Jean-Francois Barrette
Fondateur & Président du C.A.

Les Petits Géants
450-697-0310
info@lespetitsgeants.org
lespetitsgeants.org,

9¢€ants

Numéro d’enregistrement :
774989933RR0O001

130-1200 Boul. Saint-Martin O
Laval, Québec, H7S 2E4
Canada
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